ESTATUTOS ASOCIACION DE PROPIETARIOS Y/O RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE COBREROS (APREMCO)

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacién ASOCIACION DE PROPIETARIOS Y/O RESIDENTES EN EL MUNICIPIO
DE COBREROS (APREMCO) se constituye una asociacion al amparo de del articulo 22 de la
Constitucion Espanola y de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion, y normas complementarias, con personalidad juridica y plena
capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la citada Ley
Organica 1/2002 vy las disposiciones complementarias de desarrollo.

Articulo 2. Duracion.

Esta Asociacidn se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. Fines.

La Asociacién tiene como fines:

a) Promover y colaborar con la administracion en orden a la realizacién de la
concentracién parcelaria en el término municipal de Cobreros en la provincia de
Zamora.

b) Promover todo tipo de actuaciones que contribuyan al desarrollo integral de la
comarca de Sanabriay, en particular, en el término municipal de Cobreros.

c) Colaborar con la administracidn y con otras entidades similares de otros
municipios y de la comarca de Sanabria, y en particular con el Ayuntamiento de
Cobreros, en aquellas actuaciones acordes con los fines de la Asociacién.

Articulo 4. Actividades.
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran, entre otras, las siguientes actividades:

e - Representar a sus asociados ante la administracion y ante cualquier otra entidad.

e - Elaborarinformesy estudios relacionados con los fines de la Asociacién.

e - Cooperar con la administracion y con otras entidades en aquellas actuaciones
acordes con los fines de la Asociacion.
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Articulo 5. Ambito territorial y domicilio social.

La Asociacion desarrollara sus actividades principalmente en el término municipal de
Cobrerosy, en general, en la comarca de Sanabria, dentro de la provincia de Zamora, en la
Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, sin perjuicio de poder realizar actividades
puntuales que se identifiquen con sus objetivos fuera de dicho ambito.

El domicilio social se fija en Carretera de Santa Colomba, n® 1, codigo postal 49396,
municipio de Cobreros (Zamora), provincia de Zamora, Comunidad Autonoma de Castillay
Ledn. El érgano de representacion podra acordar el cambio de domicilio dentro del mismo
municipio, comunicandolo al Registro correspondiente.

Articulo 6. Modificacion de Estatutos

e |niciativa: La modificacion de los Estatutos podra ser propuesta por la Junta
Directiva o por al menos un 20% de los socios con derecho a voto.

e Procedimiento: La propuesta de modificacion se incluira en el orden del dia de una
Asamblea General (ordinaria o extraordinaria), con al menos 15 dias de antelacion.

e Requerird mayoria cualificada (2/3 de los votos presentes o representados).

e Registro: Los cambios aprobados se comunicaran al Registro de Asociaciones de
Castillay Ledn en el plazo de 30 dias.

CAPITULO Il ASAMBLEA GENERAL

Articulo 7. Naturaleza y composicion.

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacién y estard integrada
por todos los asociados.

Articulo 8. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias.

e La ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los meses de julio, agosto o
septiembre.

e |Las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio
del Presidente/a; cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por
escrito una décima parte de los asociados, que detallaran los puntos del orden del
dia.

Las reuniones podran ser tanto presenciales como telematicas.
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Articulo 9. Convocatorias.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito, pudiendo utilizar
para este fin medios como correo electronico, WhatsApp, pagina web u otros propios de la
Asociacion, expresando el lugar, diay hora de la reunidn, asi como el orden del dia.

Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera
convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar
si procediera la fecha y hora de la segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda
mediar un plazo inferior a media hora.

Articulo 10. Adopcidn de acuerdos.

Las Asambleas Generales quedaran validamente constituidas en primera convocatoria
cuando concurra un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el numero de asociados con derecho a voto.
Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los presentes o representados, salvo que
la Ley o estos Estatutos exijan mayoria cualificada.
Requeriran mayoria cualificada de las personas presentes o representadas (2/3 de los
votos presentes o representados) los acuerdos relativos a:

e - Modificacion de estatutos.

e - Disolucion de la asociacion.

e - Disposicidon o enajenacién de bienes de caracter permanente.

e -Remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.

e - Cualquier otro caso previsto por la Ley Organica 1/2002 o por estos Estatutos.
Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligaran a los socios,
incluso a los no asistentes, llevandose a un libro de actas que firmara el Presidente y el
Secretario.

Articulo 11. Facultades.

Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar la gestidn de la Junta Directiva.

b) Examinary aprobar las cuentas anuales.

c) Elegiralos miembros de la Junta Directiva.

d) Fijar, en su caso, las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Aprobar la disolucién de la Asociacién.

f) Modificar los Estatutos.

g) Disponer o enajenar los bienes.

h) Aprobar, en su caso, la remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.

i) Dar de baja a socios que no cumplan con sus obligaciones o realicen actividades
contrarias a los fines de la Asociacion.

j) Cualquier otra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.
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CAPITULO IIl JUNTA DIRECTIVA

Articulo 12. Composicidn.

La Asociacion sera gestionada y representada por la Junta Directiva, formada por
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesoreroy 13 Vocales. Es recomendable que figure
al menos una persona por cada uno de los 13 pueblos del municipio de Cobreros.

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro afnos,
pudiendo ser reelegidos. Cesan por expiracion del plazo, dimisiéon, acuerdo de la Asamblea
General o por cualquier causa prevista en los presentes Estatutos. Los miembros cesantes
continuaran en funciones hasta la aceptacién de quienes les sustituyan.

Articulo 13. Reuniones y adopcion de acuerdos.

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente/a o a peticidon de la
mayoria de sus miembros. Quedara constituida con la mitad mas uno de sus miembros y
sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple, excepto en los casos que a continuacion
se detallan.

Requeriran mayoria cualificada (mas de la mitad de los miembros) los acuerdos relativos a:

e - Propuesta de modificaciéon de estatutos.

e - Propuesta de disolucién de la asociacion.

e - Disposicion o enajenacioén de bienes de caracter permanente.

e - Propuesta de remuneraciéon de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 14. Facultades.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y las
cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna actividad determinada.

f) Designar a la persona que actuara como representante de la Asociacion ante las
Administraciones Publicas, incluida la obtencién y uso del certificado electrénico
de representante de la Asociacion para la realizacidén de tramites electrénicos.

g) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General.
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Articulo 15. Presidente/a.

El/La Presidente/a ostenta la representacion legal de la Asociacion; convoca, preside y
levanta las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva; dirige las
deliberaciones; ordena pagos y autoriza con su firma documentos, actas vy
correspondencia; y adopta las medidas urgentes que la buena marcha de la Asociacion
aconseje, dando cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 16. Vicepresidente/a.

El/La Vicepresidente/a sustituirda al Presidente/a en casos de vacante, ausencia o
enfermedad, y tendra sus mismas atribuciones.

Articulo 17. Secretario/a.

El/La Secretario/a dirige los trabajos administrativos; expide certificaciones; lleva los libros
legalmente establecidos y el fichero de asociados; custodia la documentacion; cursa las
comunicaciones de los acuerdos inscribibles a los registros correspondientes; y vela por el
cumplimiento de las obligaciones documentales.

El/La Secretario/a llevara, al menos:

e Libro de Actas, donde constaran los acuerdos de Asambleas y Juntas Directivas.

e Libro de Socios con los siguientes datos: nombre, DNI/NIF, domicilio, teléfono,
whatsapp y/o correo electrénico, condicién (propietario, arrendatario, heredero,
etc.) y fecha de alta/baja. Dicho libro tendra caracter confidencial y solo sera
accesible para la Junta Directiva y las autoridades competentes en caso de
requerimiento legal.

Ambos libros podran llevarse en soporte electrénico, garantizando su autenticidad,
integridad y conservacion.

Articulo 18. Tesorero/a.

El/La Tesorero/a recauda y custodia los fondos de la Asociacion y da cumplimiento a las
o6rdenes de pago expedidas por el Presidente/a, llevando la contabilidad y emitiendo los
estados financieros que procedan.

Articulo 19. Vocales.

Los/Las Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva y las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la Junta les
encomiende.
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Articulo 20. Régimen de bajas y suplencias en la Junta Directiva.

Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria

comunicada por escrito, por incumplimiento de las obligaciones del cargo o por expiracion

del mandato. Las vacantes se cubriran provisionalmente por los restantes miembros hasta

su ratificacién o sustitucion por la Asamblea General convocada al efecto.

CAPITULO IV SOCIOS/AS

Articulo 21. Requisitos.

Podran pertenecer a la Asociacion personas fisicas o juridicas con capacidad de obrar que

tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacién y que cumplan al menos uno

de los siguientes requisitos:

a) Ser propietario/a o arrendatario/a de terrenos dentro del término municipal de
Cobreros.

b)

Ser representantes debidamente acreditados de propietario/a o arrendatario/a de

terrenos dentro del término municipal de Cobreros, aportando documento valido

en derecho firmado por el representado, en el que conste su aceptacion expresa.

Ser herederos/as de terrenos dentro del término municipal de Cobreros,

acreditando dicha condiciéon mediante hijuela u otro documento privado de

particién hereditaria, siempre que:

Se presente declaracién jurada o acta notarial que acredite la aceptacion de la
herenciay la titularidad de los terrenos.

La Junta Directiva, previo informe de un comité técnico designado para tal fin,
evalle la documentacidon presentada y determine su validez provisional, sin
perjuicio de su posterior inscripciéon en el Registro de la Propiedad. la
evaluacion de documentacién por el comité técnico no sustituye ni prevalece
sobre los procedimientos administrativos o judiciales correspondientes.

En caso de discrepancia entre herederos o con terceros, la Asociacién podra
requerir la resolucion judicial o notarial que aclare la titularidad antes de
admitir la condicion de socio. La Junta Directiva podra requerir certificacion
literal del Registro de la Propiedad o documento notarial que acredite la
titularidad en caso de duda fundada sobre la representacién o herencia.

Se deja constancia de que la presente acreditacion de la condicién de
heredero/a tiene como unico fin cumplir con el requisito exigido para ser socio
de la asociacién. En ningun caso implica el reconocimiento de derechos de
propiedad en un eventual procedimiento de concentracion parcelaria, ambito
en el que esta asociacién carece de competencia.
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d) Serresidentes empadronados en el municipio de Cobreros

El incumplimiento sobrevenido de estos requisitos supondra la baja automatica como
socio.

Articulo 22. Admision.

La admision de nuevos socios correspondera a la Junta Directiva, previa solicitud escrita
delinteresado y acreditacion del cumplimiento de los requisitos del articulo 21.

Articulo 23. Baja.

Los socios/as causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Porrenunciavoluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por realizar actividades contrarias a los fines de la Asociacion y asi lo decida la
Asamblea General.

c) Porimpago reiterado de las cuotas que se fijen, tras el primer requerimiento formal
de abono efectuado mediante carta certificada.

Articulo 24. Régimen disciplinario.

Antes de acordar la expulsién o sancidn de un socio, se le concedera tramite de audiencia,
notificandole con antelaciéon suficiente los hechos y motivos. El socio podré presentar
alegaciones y, si lo desea, recurrir la decision ante la Asamblea General, que resolvera en
ultima instancia.

Articulo 25. Derechos.

9Los socios tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus
fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con vozy voto, con las siguientes reglas:
c1) Regla general: todos los socios al corriente de sus obligaciones tendran
derecho avoto.
c2) Regla especial para asuntos directamente referidos a la concentracion
parcelaria de Cobreros: solo tendran derecho a voto los socios que sean
propietarios de terrenos en el municipio, los herederos reconocidos segln las
especificaciones del articulo 21 y los representantes debidamente aceptados de
dichos propietarios. Los arrendatarios no tendrdn voto en estos asuntos salvo
que, ademas, sean propietarios.
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c3) Un voto por propietario: cada propietario dispondra de un Unico voto, con
independencia del numero de fincas, superficie o titulos de propiedad.

c4) Copropiedad: los cotitulares de una misma finca o fincas dispondran
conjuntamente de un Unico voto, que ejerceran mediante representante
designado por escrito.

c5) Personas juridicas: ejerceran su voto a través de su representante legal o
persona apoderada al efecto.

c6) Acreditacion: la condicion de propietario y, en su caso, la representacion
debera acreditarse previamente al inicio de la sesidn ante el Secretario/a. En caso
de duda sobre la acreditacién de propiedad, la Junta Directiva resolvera
provisionalmente, sin perjuicio de lo que corresponda en sede judicial o
administrativa

Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

Recibir informacidon sobre los acuerdos adoptados por los 6érganos de la
Asociacion.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 26. Deberes.

Cumplir los Estatutos y los acuerdos validos de la Asamblea y la Junta Directiva; abonar las

cuotas que se establezcan; asistir a las Asambleas; y desempefar, en su caso, las
obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 27. Delegacion de voto en las Asambleas.

Los socios podran delegar su voto en otro socio para una Asamblea concreta, mediante
documento escrito y firmado, en el que consten los datos del delegante y del delegado. La
delegacién debera entregarse al Secretario/a antes del inicio de la sesiéon y quedara

incorporada al acta correspondiente.

CAPITULO V REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28. Recursos economicos.

Constituyen los recursos econémicos de la Asociacién: las cuotas de socios/as, las

subvenciones, donaciones, legados o herencias y cualquier otro recurso licito.

Articulo 29. Patrimonio.

La Asociacién, al momento de la constitucién, carece de patrimonio.
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Articulo 30. Obligaciones documentales y contables..

La asociacion ha de disponer de una relacién actualizada de sus asociados, llevar una
contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la
situacion financiera de la entidad, asi como las actividades realizadas, efectuadas un
inventario de sus bienes y recoger en un libro las actas de las reuniones de sus 6rganos de
gobierno y representacion. Deberan llevar su contabilidad conforme a las normas
especificas que les resulten de aplicacién.

Articulo 31. Ejercicio econdmico y reintegro de gastos.

El ejercicio sera anual, con cierre el 30 de junio.

Con independencia de la remuneracién que pudiera acordarse para los miembros de la
Junta Directiva, cualquier socio tendrd derecho al reintegro de los gastos que,
debidamente justificados, haya realizado en nombre de la Asociacién, previa aprobacion
por parte del Tesorero/a. Siempre que sea posible, dichos gastos deberan estar
previamente autorizados por la Junta Directiva, salvo en casos de urgencia debidamente
justificados.

CAPITULO VI DISOLUCION

Articulo 32. Disolucion.

La Asociacidon se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria convocada al efecto.

Articulo 33. Liquidacion y destino del remanente.

En caso de disolucion, la Asamblea nombrard una comision liquidadora. La comisién
liguidadora comunicara el acuerdo de disolucién al Registro de Asociaciones de Castillay
Ledn en un plazo méaximo de 10 dias desde su nombramiento. Una vez extinguidas las
deudas, el sobrante liquido sera entregado a una entidad sin animo de lucro dedicada al
desarrollo rural designada por la Asamblea Generaly, en su defecto, determinada segun lo
establecido en la normativa vigente.

DISPOSICIONES FINALES
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PRIMERA. Interpretacion de los Estatutos

En caso de duda sobre la interpretacion de estos Estatutos, se resolvera conforme a lo
dispuesto en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, y su normativa complementaria.

Los acuerdos de los 6rganos de gobierno se adoptaran siempre en el marco de la legalidad
vigente, primando el principio de transparenciay buena fe.

SEGUNDA. Inscripcion Registral

La asociacion solicitara su inscripcion en el Registro de Asociaciones de Castillay Ledn en
el plazo maximo de un mes desde su constitucion.

Cualquier modificacion estatutaria o cambio de domicilio social se comunicara al Registro
en el plazo de 30 dias habiles.

Los certificados de acuerdos inscribibles seran expedidos por el/la Secretario/a con el
VVOBO del/de la Presidente/a.

TERCERA. Proteccion de datos personales

Tratamiento de datos:

La Asociacion tratara los datos personales de los socios conforme al Reglamento (UE)
2016/679 (RGPD), la Ley Organica 3/2018 de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y demas normativa aplicable.

Los datos se recopilaran exclusivamente para fines asociativos legitimos: gestion de
socios, convocatorias, actividades de la asociacién y cumplimiento de obligaciones
legales.

Bases legales del tratamiento:

Ejecucidn de un contrato o estatutos: Para la gestién de altas, bajas, cuotas y participacion
en érganos de gobierno.

Consentimiento: Para el envio de comunicaciones informativas no esenciales (revistas,
eventos, etc.), que podra ser revocado en cualquier momento.

Obligacién legal: Cuando sea necesario para cumplir con requerimientos administrativos o
fiscales.

Cesiones de datos:

Los datos podran ser comunicados a las administraciones publicas competentes
(Ayuntamiento, Junta de Castilla y Ledn, etc.) cuando sea necesario para el cumplimiento
de los fines estatutarios (ej. concentracidn parcelaria).
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No se cederan datos a terceros con fines comerciales sin consentimiento expreso.

Derechos de los socios:

Los socios podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion,
portabilidad y oposicién, dirigiendo una solicitud por escrito a la Secretaria de la
Asociacion.

En caso de discrepancia, podran presentar reclamacion ante la Agencia Espanola de
Proteccidén de Datos (AEPD).

Conservacién de los datos:

Los datos se conservaran mientras dure la relacién como socio y, posteriormente, durante
los plazos legales exigidos (ej. 5 afios para documentacion fiscal).

Los datos de socios dados de baja se bloquearan, salvo que deban conservarse por
obligacion legal.
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